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ANEXO |

TERMO DE QUALIFICACAO TECNICA OBJETIVANDO A CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVIGOS ELETRICOS/ELETRONICOS PARA MODERNIZAGAO DA ESFERA
EM LED DO MUSEU DO AMANHA.

JUSTIFICATIVA

O Museu do Amanha é uma das ancoras do plano de reurbanizacdo da regido portudria da
cidade do Rio de Janeiro, implantado no Pier Maud, atraindo o interesse de um publico
heterogéneo, nacional e internacionalmente. Sob gestdo do Instituto de Desenvolvimento e
Gestdo - IDG, o museu se dedica a busca constante por formas inovadoras de aproximar as
pessoas da ciéncia, bem como de engajar o seu publico na construcdo de futuros mais
sustentdveis para a humanidade. Em 2021, o museu tem o objetivo de se consolidar como
centro de referéncia em ciéncia, tecnologia e inovacao, espaco impulsionador de uma reflexao
sobre o futuro de temas relevantes para a sociedade como sustentabilidade, igualdade,
convivéncia e desenvolvimento.

Além de estar disponivel para visitacGes ao seu acervo permanente e exposi¢cdes temporarias,
0 Museu do Amanha também pode ser utilizado para recepcionar eventos, préprios ou de
terceiros, em alguns de seus ambientes.

Assim, considerando a importancia do espaco, do acervo e do grande fluxo de publico
visitante, o Museu do Amanha deve preservar um ambiente saudavel, higiénico e com boa

aparéncia aos usuarios.

A referida prestagdo de servigo justifica-se pela necessidade de servicos elétricos/eletrénicos
para substituicdo e modernizagdao da esfera em led com intuito de manter o prédio em
perfeito estado de conservagao, garantindo assim a seguranc¢a dos nossos visitantes e

colaboradores.
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1. DO OBJETO

O presente Termo de Qualificacdo Técnica tem por objeto a definicdo dos critérios técnicos
para contratacdo de empresa especializada em servigos elétricos/eletrénicos para
modernizagdo da esfera com 4m de didmetro (50, 24m?) e mddulos em led, sem alteracéo
da estrutura com fornecimento de todos os materiais e ferramental necessarios, a serem
executados no Museu do Amanha3, localizado na Praca Maud, nimero 1 — Regido Portudria —

Centro - Rio de Janeiro/RJ.

2. DA ESTRUTURA DO TERMO DE REFERENCIA
2.1. O presente Termo de Qualificacdo Técnica é parte integrante de um processo de selecao
estruturado por um Termo de Referéncia e possui os seguintes documentos

complementares:

ANEXO | — Termo de Qualificacdo Técnica
ANEXO Il — Declaracdo de Vistoria Técnica
ANEXO Il — Declaracdo de Habilitacdo
ANEXO IV — Minuta do Termo de Contrato

ANEXO V - Documentacao técnica da Esfera

3. DA MODALIDADE DA CONTRATAGAO

3.1. Técnica e Prego

3.2. As Propostas serdo analisadas e pontuadas conforme os critérios constantes do quadro

abaixo (Tabela I):

Tabela |
CRITERIOS ESTABELECIDOS PARA A AVALIACAO E PONTUAGAO
Pontuagdo
Mdximo
Critério Itens de Avaliagdo Observacgdes
Possivel
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Empresa especializada em

fornecimento e servicos em
leds tais como: configuragdo 2,5
1. Qualificacado
de controladora, passagem de PONTOS

cabeamento, instalacdo de

leds.
Contatos de clientes
diferentes, apresentacdo de
projetos executados ou em
andamento e atestado de | 2,5
2. Especializagao Apresentacgdo de Portfdlio

capacidade técnica | PONTOS
apresentado por empresas
onde servicos foram

executados.

Melhor wvalor final da | 5
3. Valor proposto Melhor valor proposto.
proposta. PONTOS

10,0
PONTUAGAO TOTAL DA PROPOSTA
PONTOS

4. DO LOCAL DE EXECUCAO

4.1. Os servicos contratados deverdo ser executados nas dependéncias do Museu do Amanh3,

localizado na Praca Maud, nimero 1 — Regido Portuaria — Centro - Rio de Janeiro/RJ.

5. DAS ESPECIFICAGOES DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

5.1. O servigo — a ser executado a partir da contratagdo - e até o final de sua vigéncia - consiste
e considera as seguintes entregas:
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5.2. As respectivas autorizacdes para mobilizacdo serdao emitidas pela CONTRATANTE com 07

(sete) dias corridos de antecedéncia para que a CONTRATADA providencie a mdo de obra

necessaria para execugdo dos servigos.

5.3. A execucdo dos servicos devera atender plenamente ao horario de funcionamento do

Museu do Amanh3, conforme alinhamento que deve ser feito com o gestor do contrato.
5.4. A execucgdo do servico contempla trabalho em altura, sendo necessaria a utilizacdo de
plataforma movel/acesso por cordas e obrigatdrio que os colaboradores tenham treinamento

de NR 35 - Trabalho em altura.

6. DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MAO-DE-OBRA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
ELETRICOS/ELETRONICOS PARA MODERNIZAGAO DA ESFERA NO MUSEU DO AMANHA

6.1. Elaboracdo do projeto conceitual e executivo da esfera;

6.2. Desmontagem e montagem da infraestrutura fisica e ldgica da esfera;

6.3. Fornecimento de led de ultima geragdo para cobrir uma area de 4m de didmetro (50, 24m?);

6.4. Configuragdo da tela nova;

6.5. Fornecimento de treinamento para capacita¢cdo técnica da equipe interna do Museu do

Amanh3;

7. DA FISCALIZAGAO E CONTROLE DA EXECUGAO DOS SERVICOS

N3o obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os

servicos, ao CONTRATANTE é reservado o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a
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plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os

servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ordenar aimediata retirada do local, bem como a substituicdo de funciondrio da
contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracgar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;

b) Examinar as Carteiras Profissionais dos funcionarios colocados ao seu servico,
para comprovar o registro de funcao profissional;

c¢) Executar a medicdo dos servicos efetivamente prestados, descontando-se o
equivalente aos ndo realizados, desde que por motivos imputdveis a contratada, sem
prejuizo das demais sancdes disciplinadas em contrato;

d) Solicitar aos supervisores/encarregados da contratada o reparo/correcdo de

eventual imperfeicdo na execuc¢do dos servicos.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, além da disponibilizacido de mao de obra, dos materiais e dos

equipamentos necessarios para a perfeita execucdo dos servicos, obriga-se a:

9.1 Emissao de anotagao de responsabilidade técnica — ART do servigo a ser executado;

9.2 Seguro do equipamento e todos os componentes;

9.3 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao

vigente;

9.4 Designar por escrito, no ato do recebimento da Autoriza¢do de Servicos, preposto (s) que
tenha poderes para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a sua execugao;

9.5 Disponibilizar empregados qualificados em quantidade necessaria, portando cracha com
foto recente e com sua funcdo profissional devidamente registrada nas carteiras de
trabalho;
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9.6 A CONTRATADA devera fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida
e de acordo com o disposto em Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, como

calca, camisa, sapato/bota, luvas;

9.7 Manter seu pessoal provido dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's e garantir seu

uso adequado e em cumprimento com a legislacdo vigente;

9.8 Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execucdao dos servicos, em
perfeitas condi¢cdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 72 (setenta
e duas) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de
modo a evitar danos na rede elétrica, tendo em vista que o Museu do Amanha possui rede

elétrica de 380V;

9.9 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma

a ndo serem confundidos com similares de propriedade do contratante;

9.10 Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisdo permanente
dos servicos, de maneira estruturada, mantendo durante o horario comercial suporte para

dar atendimento a eventuais necessidades para manutencao das areas limpas;

9.11 Nomear encarregados responsdveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom
andamento dos trabalhos. Estes encarregados terdo a obrigacdo de reportarem-se,
quando houver necessidade, ao preposto dos servicos do contratante e tomar as

providéncias pertinentes;

9.12 Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal e as

normas internas de seguran¢a e medicina do trabalho;

9.13 Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientaces do
contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e

Medicina do Trabalho;
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9.14 Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados;

9.15 Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo
materiais e equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes de que os produtos tenham boa qualidade e obedegam as

normas e legislagao vigentes;

9.16 Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas praticas e técnicas ambientalmente
recomendadas de forma a criar um ambiente sustentdvel e que nao seja prejudicial ao
homem e aos animais, nas areas de escopo dos trabalhos; quer seja em qualidade,
guantidade ou destinacao; atividades essas da inteira responsabilidade da contratada, que

respondera em seu préprio nome perante os orgaos fiscalizadores;

9.17 Executar os servicos em horarios que nao interfiram no bom andamento da rotina

de funcionamento do CONTRATANTE;

9.18 Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas

dependéncias da execugdo dos servigos ou quaisquer outras instalacGes do contratante;

9.19 Atender de imediato as solicitacbes do CONTRATANTE quanto as substituicGes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos

Servigos;

9.20 Apresentar mensalmente os comprovantes de pagamentos dos salarios, beneficios

€ encargos;

9.21 Os trabalhos deverao ser executados de forma a garantir os melhores resultados,
cabendo a contratada otimizar a gestdao de seus recursos - quer humanos quer materiais -
com vistas a qualidade dos servicos e a satisfacido do contratante, praticando
produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos. A CONTRATADA responsabilizar-se-
a integralmente pelos servicos contratados, cumprindo evidentemente, as disposicGes

legais que interfiram em sua execucao;
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9.22 Quando do envio de Nota Fiscal Fatura mensal, enviar cdpia do recolhimento de

FGTS e INSS dos funcionarios locados no Museu do Amanh3;
9.23 Todos os produtos de limpeza a serem utilizados nas dependéncias do Museu do
Amanha deve ter a FISPQ (Ficha de Informag¢des de Seguranca de Produto Quimico),

cabendo ao lider manter uma pasta com o arquivo destas informacdes;

9.24 Todos os funcionarios devem conhecer as FISPQ dos produtos manuseados por eles,
devendo ficar registrado em ata de reunido que os funciondrios foram devidamente
capacitados neste sentido, sendo indispensavel o recolhimento da assinatura na ata de
todos os funciondrios que participarem da reunido. A ata serd arquivada pela
CONTRATADA e o mesmo procedimento serd adotado a cada novo funciondrio alocado no

Museu do Amanha.

9.25 Enviar cépia da CTPS e ASO dos funcionarios locados no Museu do Amanh3, devendo
atender a essa obrigacdo a cada novo colaborador cedido para atender o objeto

contratado.

9.24 Enviar cdpia do comprovante de vacinagdo contra a COVID-19 dos funcionarios
alocados no Museu do Amanh3, considerando o atual periodo de pandemia, o elevado grau
de contagio do coronavirus e as normas e medidas de Seguranga e Medicina do Trabalho. A
CONTRATADA devera atender a essa obrigacdo a cada novo colaborador cedido para

atender o objeto contratado.

9.26 Enviar nome completo e RG dos funcionarios locados nas dreas do Museu do
Amanha3, para controle de portaria. O funcionario que ndo constar na relagdo nao terd o

acesso liberado para ingresso no Museu.

9.27 Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para
reducdo de consumo de energia elétrica, consumo de agua e reducdo de producdo de

residuos soélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

9.28 A CONTRATADA ¢ responsavel pelo uso racional da energia e da dgua, devendo
adotar medidas para evitar desperdicios.
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9.29 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigacdes

sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a sauda-los na

época propria;

9.30 Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem

vitimas os seus empregados quando da prestacdo dos servigos;

9.31 Responsabilizar-se, em carater irretratavel e irrevogavel, por quaisquer agées civeis,
reclamacodes trabalhistas, inclusive decorrentes de acidente de trabalho, originados da
prestacdo dos servicos, arcando, inclusive com o ressarcimento de eventuais custos,

encargos e honorarios advocaticios decorrentes de tais agoes;

9.32 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais, trabalhistas e comerciais
resultantes do contrato a ser celebrado. A inadimpléncia do proponente ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto do
contrato, razdo pela qual a proponente renuncia expressamente a qualquer vinculo de

solidariedade, ativa ou passiva, com o CONTRATANTE;

9.33 A execucdo desse servico ndo devera ultrapassar 06 meses, contudo havendo

qualquer imprevisto sera negociado novo prazo entre as partes.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a:

10.1 Exercer a fiscalizacdo dos servigos por técnicos especialmente designados;

10.2. Indicar local para montagem de canteiro, banheiro, alimentacao e local de guarda de
pertences;

10.3 Analisar os documentos relativos a comprovacgado do pagamento de todos os salarios,

beneficios e encargos;
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10.4 Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execugdo

contratual;

10.5 Expedir Autorizacdo de Servigos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis da
data de inicio da execugao dos mesmos;

10.6 Encaminhar a liberagcdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos aprovadas

e efetuar os pagamentos nas condigdes e pregos pactuados no contrato;

10.7 Solicitar a CONTRATADA a substituicdo de qualquer material ou equipamento cujo uso
seja considerado prejudicial a boa conservacdo de seus pertences, equipamentos ou
instalacGes, ou ainda, que ndo atendam as necessidades e niveis de qualidade estabelecidos
pelo CONTRATANTE.

10.8 Rejeitar no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncias

deste Termo de Referéncia e do contrato.

10. DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONTRATO
O contrato vigorara pelo prazo de execug¢do acordado na proposta e iniciado a partir da data

de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, por interesse / necessidade das partes.

Rio de Janeiro, 05 de Abril de 2023
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